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STA TREBA ZNATI O DECIJEM STOPALU 1 OBUCI KOJU TREBA DA NOSI

Da bi vase dete formiralo zdravo 1 pravilno stopalo i iskorigvalo sve urodjene nedostatke (ravno
stopalo ,deformacija zglobova,varus,...) potrebno je da cipela

Vaseg deteta ispunjava sledece uslove

- Neophodno je da bude od prirodnih materijala.

- Da prednji deo kalupa u predelu prstiju bude dovoljno Sirok,da dopusti slobodne pokrete.

- Prednji deo cipele mora biti fleksibijan da se savije rukom do 90 stepeni.

- Zadnji deo cipele mora biti povisen i imati ¢vrst lub,da stabilizuje petu i spreci savijanje stopala
u stranu.

- Visina cipele ne sme prekrivati kost ¢lanka,da ne bi sprecavala pravilno kretanje.

- U tabanskom delu treba da ima anatomski prilagodjeno supinaciono jastuce.koje stimulise
pravilan razvoj kostiju stopala.

Sve ove uslove ispunjava nasa cipela uz izuzetan dizajn na koji Vase dete 1 Vi necete ostati
ravnodusni.

Treba znati i to ,da decije stopalo od rodjenja pa do kraja formiranja ,poraste 3(tri) puta,ali
nemojte da brinete zbog toga.

ORTOPEDIJA proiyvodi cipele od broja 18 do broja 36.Tu smo pored Vas da reSimo problem 1
kod odraslih-izradjujemo sve vreste specijalne ortopedske obuce,kao i obuce po narudzbini i sve
vrste koznih,valkovanih 1 silikonskih ulozaka.



Zdravo i udobno po preporuci ortopeda
Prof.dr.Slobodan Slavkovi¢

Drustvo sa ogranicenom odogovornoséu “ORTOPEDIJA* Kragujevac iz Kragujevca, postoji pod
razli¢itim imenom vise od pedeset godina.Trenutno zaposljava 28 radnika od kojih su 16
proizvodna radna snaga razli¢itih zanimanja (bravari,obucari, plasti¢ari,elektricari,stolari i dr.) 1
12 reziskih radnika ukljucujuéi i komercijaliste u naSim maloprodajnim objektima u Kragujevcu,
Kraljevu i Cupriji. Pripadamo po velicini, grupi srednjih preduzeéa u ovoj oblasti, a imperativ
kako za rukovodec¢u garnituru, tako i za sve zaposlene, je ljubaznost prema potencijalnim
korisnicima, kvalitet izradjenih pomagala i kratki rokovi isporuke.




